
 

Rapport d’activité 2017 

De janvier à juin 2017 - ce semestre était en grande partie consacré à la recherche de fonds pour 
la rentrée scolaire d’octobre 2017. Ces demandes de subventions ou de soutiens financiers étaient 
adressées à des institutions publiques et à des donateurs privés. Chaque demande était            
accompagnée d’un budget illustrant le nombre de bénéficiaires, les centres de formations          
professionnelles, les différents métiers liés aux branches professionnelles, tels que: l’agriculture, 
l’hôtellerie, le bâtiment, l’industrie et la santé.

Le 6 avril 2017 les comptes de notre association ont été révisés, bénévolement, par notre  réviseur 
de comptes, M. Jürg Studer. Ce contrôle a permis de constater l’exactitude de la comptabilité et 
l’existence de pièces justificatives probantes pour chaque opération vérifiée.

Le 28 avril 2017 a eu lieu notre 3ème Assemblée générale annuelle à la Maison de Quartier des 
Pâquis à Genève.

De juillet à août 2017 - Projet 2015-17: les 13 bénéficiaires de notre partenaire « Association La 
Liane Sénégal « ont terminé leurs formations professionnelles. 

Il en résulte:
- deux jeunes ont reçu le CAP (Certificat d’aptitude professionnelle);
- deux jeunes ont reçu une attestation de l’école, certifiant qu’ils ont terminé leur formation, mais 

n’ont pas eu le niveau pour passer le diplôme d’Etat;

- deux jeunes ont dû redoubler. Ces redoublements sont dû à l’échec à l’examen de certification, 
ce qui fait que ces bénéficiaires doivent reprendre la dernière année;

- sept jeunes ont abandonné leur formation professionnelle; 
Il ne s’agit pas le plus souvent d’un abandon par désaffection de la formation, mais souvent 
pour des raisons sociales et de difficultés familiales. Malgré un soutien psycho-social et de   
santé de la part de notre partenaire, le résultat n’est pas toujours assuré: fille enceinte, une 
naissance, des problèmes d’accueil en famille, une mère très malade;  
Certaines envisagent de reprendre la formation ultérieurement;

Le coût total du projet 2015-17 s’élève à CHF 6’153.26
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Ci-dessous le tableau récapitulatif des résultats du projet 2015-17  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Ecoles Métier

Bénéficiaire Abandon  
6 sur 7  

ont reçu 
l’attestation 
de scolarité

Redouble- 
ment

Attestation 
de 

l’école
CAP 

F M

CAFIT  
Centre  

 Africain de  
Formation en 

Informatique et 
Technique

Aide-soignante 1 1

CKMFK  
Centre Keur Mame 

Fatim Konte

Restauration 2 1 2 1

Coiffure 2 2

Couture 1 1

CRFP 
Centre  

régional de 
formation 

professionnelle

Maçon 1 — 1

Mécanicien-
auto 1 — 1

CFP 
Centre de 
formation 

professionnelle

Coiffure 1 — 1

ESUP 
Ecole  

supérieure de 
formation 

professionnelle en 
santé

Sage-femme 2 — 2

Salon de 
Coiffure 

Diombasse
Coiffure 1 1

12 1 7 2 2 2

Total  bénéficiaires 13



De juillet à août 2017  - Projet 2016-19: les 26 bénéficiaires de notre partenaire « Association La 
Liane Sénégal» ont terminé leur première année de leur formation professionnelle.

Le budget total s’élève à CHF 18’893.—, dont CHF 8’052.— pour la 1ère année déjà payé. 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Ecoles Métier
Bénéficiaire Année de 

formation Abandon
 

Redouble-
ment

Fin de 
formation

Effectif 
après la 

1ère  
année

F M

CAFIT  
Centre  

 Africain de  
Formation en 

Informatique et 
Technique

Aide-
soignante 1 2016-18 1 — — 1

Restauration 1 2016-19 — — — 1

Couture 1 2016-19 1 — — 0

CIPA  
Centre  

d’initiation et 
de 

Perfectionnem
ent dans les  
Métiers de 
l'Agriculture

Horticulture 2 1 2016-17 1 — 2 0

CKMFK  
Centre Keur 
Mame Fatim 

Konte

Restauration 5 2016-18 1 — 1 3

Coiffure 3 2016-18 2 — — 1

Couture 2 2016-18 1 — — 1

CRFP 
Centre  

régional de 
formation 

professionnelle

Mécanicien-
auto 1 2016-19 1 — — 1

Don  
Bosco  

Centre de 
formation 

professionnelle

Menusier en 
bois 3 2016-19 2 — — 1

Menusier 
métallique 1 2016-19 — — — 1

ESUP 
Ecole  

supérieure de 
formation 

professionnelle 
en santé

Sage-femme 4 2016-19 1 1 — 3

Assistante 
infirmière 1 2016-18 — — — 1

21 5 8 1 3 14

Total bénéficiaires 26



Août 2017 - Signature de la Convention de collaboration entre l’Association pour la Formation                  
professionnelle au Sénégal (AFPS) et la Direction générale de l’enseignement post-obligatoire du               
Canton de Vaud (DGEP).

Nos divers contacts et rencontres durant les années 2015 et 2016 ont abouti le 7 août 2017 à la 
signature d’une convention de collaboration. Cette convention se réfère au mémoire d’entente 
entre la Confédération Suisse et la République du Sénégal sur un partenariat en matière de      
formation, fait le 29 novembre 2014, à Dakar, ainsi qu’aux statuts de l’AFPS du 7 septembre 2014. 
Considérant que la DGEP participe à l’expertise suisse en formation professionnelle au Sénégal 
mandatée par le Département fédéral des affaires étrangères (DFAE) et que l’AFPS, l’association 
à but non lucratif, s’engage à apporter un financement, notamment dans la région de Saint-Louis. 
La DGEP et l’AFPS sont convaincus que l’implémentation du modèle dual de formation profes-
sionnelle au Sénégal répond aux objectifs respectifs des deux parties. 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Saint-Louis du Sénégal



Octobre 2017 - Projet 2017-20: les 15 bénéficiaires de notre partenaire « Association La Liane 
Sénégal » ont débuté leur première année de formation professionnelle.

Budget global 2017-20 = CHF 9’945.— 

Novembre 2017 - Du 16 au 26 novembre 2017 se déroula notre cinquième mission de suivi au  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Ecoles Métiers
Bénéficiares Durée de la 

formation
Année de 
formation

F M

CAFIT  
Centre  

 Africain de  
Formation en 

Informatique et 
Technique

Horticulteur 6 2 2 ans 2017-19

CKMFK  
Centre Keur Mame 

Fatim Konte
Restauration 2 2 ans 2017-19

CRFP 
Centre  

régional de formation 
professionnelle

Froid-clinatisation 1 3 ans 2017-20

Don  
Bosco  

Centre de formation 
professionnelle

Menusier en bois 2 3 ans 2017-20

Menusier métallique 2 3 ans 2017-20

8 7

Total bénéficiaires 15



Novembre 2017 - Du 16 au 26 novembre 2017 se déroula notre cinquième mission de suivi au  
Sénégal, pendant laquelle nous avons effectué:

- le suivi de la gestion financière et des procédures de notre partenaire; 
- l’évaluation avec notre partenaire de la possibilité d’implémenter le système dual de la         

formation professionnelle à Saint-Louis, suite à la signature de la convention de collaboration 
entre la DGEP et l’AFPS (voir sous août 2017);

- les entretiens et les rencontres avec les divers responsables des établissements dans          
lesquelles nos bénéficiaires sont formés;

- la rencontre avec nos bénéficiaires pendant les cours théoriques et pratiques.

Remerciements

Nos sincères remerciements vont aux communes genevoises: Bardonnex, Carouge,             
Chêne-Bougeries, Chêne-Bourg, Collex-Bossy, Collonge-Bellerive, Grand’Lancy, Meinier, Thônex
et à tous les donateurs privés et aux membres de l’AFPS qui avec leurs généreux soutiens         
financiers ont permis de financer la formation professionnelle à ces jeunes démunis et défavorisés 
à Saint-Louis du Sénégal.
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Nos bénéficiaires 

Association pour rue Pradier 8  info@afps.ch 
la Formation Professionnelle CH-1201 Genève www.afps.ch 
au Sénégal (AFPS) tél. +41 78 76 22 438  CCP 14-542951-3 

http://www.afps.ch
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